
ЗАКЛЮЧЕНИЕ  ЭКСПЕРТА  
по  результатам  специальной  оценки  условий  труда  

х~г 
 

01/3/2023 /106 04.07.2023 
(иггеигификациог"инй  номер) (дата) 

1. На  основании : 
- Федерального  закона  Российской  Федерации  N 426-ФЗ  "О  специальной  оценке  условий  труда", 
- приказа  Минтруда  России  №33н  от  24.01.2014г  «Об  утверждении  Методики  проведения  специальной  
оценки  условий  труда, Классификатора  вредных  и  (или) опасных  производственных  факторов, формы  
отчета  о  проведении  специальной  оценки  условий  труда  и  инструкции  по  её  заполнению», 

- приказа  «Об  организации  и  проведении  специальной  оценки  условий  труда» №  201 от  05.05.2023 
• проведена  специальная  оценка  условий  труда  совместно  с  работодателем : 

Муниципальное  автономное  общеобразовательное  учреждение  мутсиципального  образования  
город  Краснодар  средняя  общеобразовательная  школа  №  83 имени  Героя  Советского  Союза  
Евгении  Жигуленко; Адрес: 350088, г. Краснодар, ул. Сормовская , 187 

2. Для  проведения  специальной  оценки  условий  труда  привлекалась  организация, проводящая  
специальную  оценку  условий  труда: 
Союз  «Торгово-промышленная  палата  Красно  дарского  края» 

(7Л11 Краснодарского  края); 350911, Краснодарский  край, г.. Краснодар, ул. Трамвайная , 2/6; 

Регистрационный  номер  - 410 от  25.11.2016 
и  эксперт(ы) организации, проводящей  специальную  оценку  условий  труда: 
Волкодав  А.В. (Л  вреестре: 3496) 

3. Результат  проведения  специальной  оценки  условий  труда  (СОУТ). 

3.1. Количество  рабочих  мест, на  которых  проведена  СОУТ: 28 
3.2. Рабочие  места, подлежащие  декларированию : 

• 
Рабочие  места, на  которых  вредные  факторы  не  идентифицированы : 

Отсутствуют  

Рабочие  места, на  которых  вредные  факторы  не  выявлены  по  результатам  СОУТ  (оптимальные  или  
допустимые  условия  труда): 

2023106/18. Сторож  (2 чел.); 
2023106/19А. Уборщик  служебных  помещений  (1 чел.); 
2023106/19-1А  (2023106/19А). Уборщик  служебных  помещений  (1 чел.); 
2023106/19-2А  (2023106/19А). Уборщик  служебных  помещений  (1 чел.); 
2023106/20А. Уборщик  служебных  помещений  (1 чел.); 
2023106/20-1А  (2023106/20А). Уборщик  служебных  помещений  (1 чел.). 

3.3. Количество  рабочих  мест  с  оптимальными  и  допустимыми  условиями  труда: 28 

3.4. Количество  рабочих  мест  с  вредными  и  опасными  условиями  труда: 0 

3.5. Количество  рабочих  мест  с  правом  на  досрочную  страховую  пенсию: 0 

3.6. Количество  рабочих  мест  на  которых  были  выявлены  профессиональные  заболевания : 0 

3.7. Количество  рабочих  мест  на  которых  были  зафиксированы  несчастные  случаи: 0 

3.8. Выявленные  вредные  и  (или) опасные  производственные  факторы  на  основе  измерений  и  оценок: 

Союз  с'1'оргово-промынгленная  палата  Краснодарского  края» 
(ТГП1 Краснюдарского  краи ); Регистрационный  фмер  - 410 от  25.11.2016 

(потик  иаименовдние  организации , проволащей  специальную  оценку  услппий  трупа, регистрационный  номер  записи  в  реестре  организаций. провоз  ащих  специальную  оттенку  условий  трупа ) 

Уникальный  номер  записи  об  аккредитаиии  в  реестре Дата  внесения  в  реестр  сведений Срок  действии  аттестата  
аккрсдитоваггных  лиц об  аккредитованном  лице аккрепитации  
КА. К(i2 1 Э!] 78 20.06.201 б бессрочно  

Испытательная  лаборатория  по  специальной  оценке  условий  труда  
Адрес  места  осуществления  деятельности : 350911, РОССИЯ, Краснодарский  край, г. Краснодар, ул. Трамвайная , 2/б  

Тел./факс: 8(861) 992-О3-27, Е  -mai1: рр11фрр1 ыЬал.ги  

Наименование  вредного  и  (или) опасного  производственного  фактора Кол-во  рабочих  мест  
Не  выявлено 0 
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(N в  реестре  

експерiЬв) 

3496 Специалист  ИЛ  
(должность) 

Эксперты) по  проведению  специальной  оценк  

4. Результаты  специальной  оценки  условий  труда  представлены  в: 
- картах  СОУТ; 
- протоколах  оценок  и  измерений  ОВЛФ; 
- сводной  ведомости  результатов  СОУТ. 

5. По  результатам  специальной  оценки  условий  труда  перечень  рекомендуемых  мероприятий  по  
улучшению  условий  труда  отсутствует  

б. Рассмотрев  результаты  специальной  оценки  условий  труда, эксперт  заключил: 
1) считать  работу  по  СОУТ  завершенной; 
Дополнительные  предложения  эксперта: отсутствуют. 
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